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3) COSTRUISCI UNA 

MULTINAZIONALE 

TASCABILE
w w w . o p e n s o u r c e m a n a g e m e n t . i t

O P E N   S O U R C E   M A N A G E M E N T
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Diapositive 

dell’intervento:  
www.paoloruggeri.it
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«Alla HSBC crediamo che nel 

futuro anche la più piccola 

delle aziende dovrà essere 

una multinazionale»
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«Perché non vieni a 

vendere la tua 

consulenza negli Stati 

Uniti?»

6





Salta nel Futuro!



•Pronti 

•Fuoco 

•Mira 

•Pronti 

•Mira 

•Mira 

•Mira 

•Mira
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• 1) International o 

Espansione  = 

Innovazione. 

• 2) Trova in Italia un 

partner con il tuo

stesso desiderio

di avere successo

(non associarti con 

persone che hanno

altri obiettivi)



• 3) Etica: avere un 

alto livello etico 

quando si ha a che 

fare con persone di 

culture diverse è 

fondamentale

• 4) Trova le persone 

giuste nel Paese 

straniero. Cerca di 

sviluppare con loro 

una relazione che 

non sia solo 

business.



5) Impara a 

mantenerti 

entusiasta

quando lavori su

cose noiose o 

difficili



6) Lavora a step. L’espansione 

internazionale richiede tempo. Non 

abbandonare anche se all’inizio 

non ottieni risultati. 

7) Costruisci un brand

internazionale per la tua azienda.
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